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Mensagem do Conselho de Administracao

O ano de 2023 sera para sempre marcado como o ano da implementagcédo do Novo Modelo de
Funcionamento do Mercado de Capitais, onde as Instituicbes Financeiras Bancarias (IFB)
deixaram de prestar servigos de intermediacéo e de desenvolver actividades de investimentos
em valores mobiliarios e instrumentos derivados, passando a mesma a ser desenvolvida
exclusivamente pelas Sociedades Corretoras e Distribuidoras registadas na Comissdo do

Mercado de Capitais (CMC).

Este processo apresentou um conjunto de oportunidades para as Sociedades Corretoras,
sendo que, na Lwei Brokers, verificamos um aumento de cerca de 80% no numero de
contas de custddia abertas e um crescimento de mais de 1 153% do montante negociado,

face ao periodo transacto.

Tendo em conta o crescimento da actividade, deparamo-nos com a necessidade de reforcar os
niveis de controlo interno, bem como a implementacao de sistemas que assegurem uma maior
eficiéncia nos processos e procedimentos de negociagao e pés-negociagao.



Em 2024, a nivel da dinamizacao do negdécio, continuaremos a explorar as melhores
oportunidades no mercado nacional, tanto a nivel das privatizagdes em bolsa, bem como a
nivel da comercializagao de fundos de investimento, servindo como o principal agregador de
produtos financeiros para os nossos clientes. Outrossim, capitalizaremos das parcerias
existentes com contrapartes africanas, proporcionando aos nossos clientes a oportunidade
de investirem nas bolsas da regiao.

A nivel interno, com vista a garantir uma maior robustez operacional, continuaremos a investir
em solucdes tecnolégicas e na capacitacéao dos nossos talentos (colaboradores) munindo-os de
ferramentas inovadoras para melhor desafiar o mercado.

Alinhado a nossa visao de proporcionar uma oportunidade igual a toda populagcao angolana
em investir no mercado de capitais, estaremos mais activos junto de diversas instituicoes,
promovendo a literacia financeira e consequentemente maior profundidade do mercado.

Por fim, ndo poderiamos terminar sem enderecar uma palavra de apreco a todos os actuais e
antigos colaboradores cujo esforgco abnegado permite-nos hoje afirmar, sem medo de errar, que
a Lwei Brokers € a maior corretora de valores mobiliarios no mercado angolano. Os nossos
agradecimentos também ao Conselho de Administracdo cessante, liderada pelos senhores
Carlos Alexandre Sebastiao, Assis Barros Leandro da Paixao e Heridanio Danilo Lopes Ramos
da Cruz, que desde o inicio da nossa jornada muito se dedicaram para que a Lwei Brokers se
tornasse a Corretora de preferéncia dos angolanos.

LWEI BROKERS

Os primeiros a acreditarem nos teus sonhos!
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2.1.Misséao

Potenciar o mercado de capitais angolano pela democratizacdo do acesso ao mercado de
capitais e prestagao de servigos de intermediagao financeira de referéncia com vista a alavancar
o desenvolvimento diversificado e sustentavel da economia nacional.

2.2.Visao

Ser a Corretora de preferéncia dos angolanos, proporcionando produtos inovadores ao mercado

e um servi¢o de exceléncia com uma proposta de valor distinta.

2.3.Valores

Os alicerces que fundamentam a
estrutura da instituicao assentam
na adeséo criteriosa aos mais
elevados padrdes e principios
morais.

’ N

As nossas abordagens sédo o
reflexo da diversidade da equipa
que opera 24/24 para garantir um
servico inovador e diferenciado.

Fazendo justica a subjectividade de
cada aperto de mao invoca um
abrago que envolve o compromisso,
seguranga e a privacidade total.

&

(0] denominador comum é
simples: o melhor de nos para o
bem dos nossos clientes.

<&
e

Zelamos pela adopgao permanente
de uma postura profissional e ética
assente na defesa acérrima dos
interesses dos nossos clientes.

2

Cada passo é precedido por horas
de calculo e verificagdo cautelosa
para garantir precisao, celeridade e
consisténcia na entrega.



Balanco
Total do Activo
Total do Passivo

Total do Capital Proprio

Demonstracao de Resultados
Proveitos

Total de Custos

Resultados Operacionais
EBITDA

Resultados Liquidos

Racios

ROA

ROE
Solvabilidade
Liquidez Geral

Negocio
Total Negociado

Contas de Custédia

NUmero de Talentos

120 529 510,42
50 796 779,28

69 732 731,14

283 524 720,44
175 390 054,64
108 134 665,80
92 530 441,62
71 900 064,25

59%
102%
1,37
2,37

32 208 364 454,71

459
28

20 612 826,18
22 780 159,29

-2167 333,11

36 140 915,88
56 972 287,33
- 20 831 371,45
-19 228 793,72
- 21 064 868,09

-102%
971%
-0,10
0,90

2571191 351,37

466
18

27 279 103,10
9178 516,53

18 100 586,57

41 821 234,36
28 008 526,61
13 812 707,75
17 964 166,92
15 269 627,38

56%
84,36%
1,97
2,97

129 855 161,46
129
19
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5.1.Economia Internacional

No ano de 2023, a dinamica inflacionista e a politica monetaria prevaleceram como
preocupacédo central para a economia global, com efeitos nas perspectivas de crescimento
global. De acordo com o Fundo Monetério Internacional (FMI), a economia mundial poderia

registar uma desaceleragédo na ordem de 0,5%, isto é, passando de 3,5% para 3%.

Na Zona Euro, o indice harmonizado de pre¢os do consumidor (IHPC) fixou-se nos 2,9% no
final do ano, contrastando com o maximo histérico de 10,6% registado em Outubro de 2022,
enquanto, a variacdo do indice de precos ao consumidor (IPC) nos EUA atingiu um dos seus
valores mais elevados dos ultimos 40 anos, fixando-se em 3,4% nesse periodo. Por sua vez,
na Asia, a crise imobiliaria chinesa, o crescimento baixo do PIB e o alto desemprego dos
jovens, na segunda maior economia mundial, contribuiram para um agravamento da

conjuntura.

Por outro lado, a conjuntura geopolitica mundial marcada igualmente pela eclosao do conflito
na Faixa de Gaza, entre Israel e o grupo extremista Hamas e a continuidade dos conflitos
entre a Russia e a Ucrania, influenciaram o comportamento dos precos das principais
commoditties com destaque ao petrdleo, atendendo ao risco de expansdo para um conflito

regional que poderia resultar em um novo choque do petroleo.

O preco do barril do Brent situou-se em média nos 85 dolares, uma reducgéo de 17% face ao
ano de 2022. A nivel da oferta, verificou-se um aumento significativo da producdo em cerca
de 1 milh&o de barris para 101 milhdes de barris por dia, com destaque para os paises nao
membros da Organizacdo dos Paises Exportadores de Petroleo (OPEP), como os Estados

Unidos, cuja producdo superou os niveis pré-Covid-19.

Por fim, os mercados accionistas, o Stoxx 600 (Zona Euro) e o S&P 500 (EUA) valorizaram,
12% e 23%, respectivamente, enquanto 0 Nasdaql00 cresceu 54%. No mercado cambial, o
US ddlar index caiu 3,5%, enquanto a cotacdo face ao euro depreciou 3,1%, com a moeda

de um euro a cotar a 1,10 ddélares norte-americanos no final do ano.

5.2.Economia Nacional

Em 2023, a economia angolana confrontou-se com um cenério adverso, influenciado pelo
panorama internacional desafiante. Dados preliminares do Instituto Nacional de Estatistica
(INE) apontam para um crescimento do PIB nacional na ordem de 0.9%, quando comparado
ao ano de 2022. O crescimento da economia € atribuido essencialmente ao crescimento
observado no sector ndo petrolifero, enquanto, o sector petrolifero registou uma contragéo

na ordem de 2,4%.



Embora o preco médio do petroleo angolano tenha superado as previsées do Orgcamento
Geral do Estado (OGE) de 2023, a producgdo petrolifera nacional ficou aquém das
expectativas devido a intervencbes de manutencdo significativas nos principais blocos
petroliferos. No ano de 2023, a exportacdo média de barris de petréleo situou-se em 1,098
milhdes de barris por dia, uma reducao de 4% face ao periodo homologo e ficando 7% abaixo
das projeccdes. As receitas fiscais petroliferas arrecadadas até Outubro totalizavam cerca de
9 mil milhdes de ddlares e representavam uma reducgéo de cerca de 50% comparativamente

ao mesmo periodo de 2022.

No dominio das contas fiscais, 0 Executivo angolano deu inicio a primeira fase da estratégia
de eliminacgéo gradual dos subsidios aos combustiveis, a qual visava a total liberalizacdo dos
precos em 2025. Ao mesmo tempo, para fazer face ao aumento da despesa de indole
financeira e redugéo das receitas petroliferas, foram tomadas algumas medidas correctivas
pelo Governo, tais como a suspensédo dos projectos de investimento publico com uma taxa

de execucéo inferior a 80% e o congelamento das despesas recorrentes ndo essenciais.

O Governo estima um saldo orcamental deficitario em 0,1% do PIB em 2023, enquanto o
racio de divida publica com PIB pode ter subido de 69,9% em 2022 para 83,9% em 2023.

O corte aos subsidios aos combustiveis e a depreciagéo da taxa de cambio contribuiram para
a aceleracao da inflagdo. A variagdo homodloga do IPC, interrompeu, em Maio de 2023, a
trajectoria descendente que vinha apresentando e comecgou a acelerar fortemente, passando
de 13,86%, no final de 2022, para 20,01% em Dezembro de 2023.

Para 2024, o Orcamento Geral do Estado apresenta um quadro com algumas diferencas
notéaveis face a 2023. Espera-se uma aceleracdo do crescimento para 2,8% baseado na
actividade nao petrolifera, uma desacelera¢éo da inflagdo para 15,6% como resultado do
desagravamento do IVA sobretudo em bens alimentares, ndo obstante esperar-se a

continuidade do processo de retirada gradual dos subsidios aos combustiveis.



5.2.1. Mercado Cambial

O volume transaccionado de moeda estrangeira no mercado via Bloomberg (FXGO) situou-
se nos 9 293 milhdes de ddlares em 2023, representando uma reducao de 4 854 milhdes de
ddlares face a 2022, uma vez que uma parte significativa desta reducao adveio da diminuicao
das vendas por parte do Tesouro Nacional. Consequentemente, o Kwanza sofreu uma

depreciacdo acentuada em cerca de 39% e 41% face ao Délar e ao Euro, respectivamente.

829

504
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Assim, com o intuito de conter a pressdo cambial, o BNA adoptou medidas tais como a
intervencao directa disponibilizando mais de 400 milhdes de dolares e titulos em moeda
estrangeira (322 milhdes de délares) adquiridos com moeda nacional pelos diferentes

agentes econémicos.

Consequentemente, o BNA adoptou decisdes que configuram uma politica monetaria de
caracter mais contraccionista, com realce para aumento da Taxa de Facilidade de Cedéncia
de Liguidez (overnight) e do coeficiente de reservas obrigatérias em moeda nacional e

eliminacdo da taxa de custddia sobre as reservas excedentarias.



5.2.2. O Mercado de Capitais
O mercado de capitais angolano continua a registar crescimento significativo, conforme
verificado nos ultimos anos, resultante da dinamizacao de outros mercados como REPO, bem
como o crescente numero de ofertas publicas iniciais que contribuem para uma maior
divulgacédo do mercado. Em 2023, o montante negociado situou-se em Kz 7 806 mil milhdes,
representando um aumento de 399% face ao periodo homdlogo (1 564 mil milhdes de

kwanzas), apesar da redu¢&o do numero de transacgoes.
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Evolugcdo do Montante Negociado = EVvolugdo do N° de Neg6cios

Em relacdo ao montante negociado por tipologia de valor mobilidrio, confirma-se a
predominancia das Operacbes de Repurchase agreement Operation (REPO) seguida das
Obrigacdes do Tesouro ndo Reajustaveis (OTNR), Kz 3 900 mil milhdes e Kz 2 964 mil

0.2%0.

milhdes, respectivamente.

= REPO =OT-NR =OT-TX =OT-ME =BT-91 =AAA =BT-364

Importa destacar a mais recente concretizagdo do novo modelo de funcionamento do
mercado de capitais com a transferéncia dos servicos e actividades de investimento em
valores mobiliarios e instrumentos derivados, das instituicdes financeiras bancérias, para as
Sociedades Distribuidoras e Corretoras de Valores Mobiliarios; neste &mbito com o objectivo
de definir os prazos, os termos e as condi¢fes da referida transferéncia a CMC aprovou trés



Instrugbes, nomeadamente (i) a Instrugcdo n.° 05/CMC/03-23, de 21 de Margo — sobre a
Transferéncia dos Servicos e Actividades de Investimento em Valores Mobilidrios e
Instrumentos Derivados; (ii) a Instrucdo n.° 09/CMC/06-23, de 29 de Junho — sobre a
Transferéncia de Valores Mobiliarios e (iii) a Instrucdo n.° 10/CMC/12-23, de 15 de Dezembro
— Altera a Instrucdo n.° 05/CMC/03-23, supra referida.

O objecto da Lwei Brokers, assenta na recepcao, transmisséo e execucao de ordem por conta
de outrem, na execuc¢édo de ordens em mercado regulamentados ou fora deles, na gestéo de
carteiras ndo discriciondrias, na consultoria de investimentos, incluindo a elaboragdo de
estudos, analise financeira e outras recomendagfes genéricas; o registo, o depdsito, bem

como servi¢cos de guarda e a colocacdo sem garantias em ofertas publicas.

6.1.0s nossos servicos
Por intermédio dos nossos servigos criamos valores para 0s nossos clientes e deixamos

a nossa marca cravada no coragdo de cada angolano:

6.1.1. Corretagem
Como corretora licenciada e registada na CMC, recebemos, transmitimos e executamos
as suas ordens de compra ou venda de instrumentos financeiros em mercados
regulamentados. Garantimos acesso a diversos instrumentos financeiros de renda fixa
como obrigacdes e bilhetes de tesouro, e divida corporativa. Também facilitamos a compra
e venda de accdes de empresas listadas em bolsa, bem como unidades de participacéo

em Fundos de Investimento.

6.1.2. Banca de Investimento
Como corretora licenciada e registada na CMC, assessoramos empresas na integracéo de
valores mobilidrios na CEVAMA, bem como na posterior admiss&o a negociagéo e realizacdo

de ofertas publicas ou privadas sem garantia.

6.1.3. Consultoria para Investimentos
Além do servico de corretagem, também aconselhamos na escolha e gestdo dos
investimentos dos clientes com vista a minimizar 0s seus riscos e a maximizar 0s seus
retornos. Ajudamos a preparar um plano de poupanca e uma estratégia de investimento
personalizada para que os clientes possam confortavelmente atingir os seus objectivos e

metas financeiras de acordo ao seu perfil de risco.

6.1.4. Estudos e Andlises
A nossa érea de estudos fornece analises e informacdes originais e fundamentais, com vista

a ajudar os clientes a tomar as melhores decisfes de investimento e negdcios.



6.2.Cultura Organizacional (principios Lwei)
A cultura da Lwei é definida como as politicas, processos, regras de trabalho e licbes que

definem como trabalhamos para o alcance dos objectivos

a. Ser Responsavel: Ser honesto, verdadeiro e assertivo, valorizar as criticas
construtivas, assumir 0S seus erros e procurar aprender com 0S mesmos.

b. Simplificar Processos: Ter a eficiéncia e efectividade sempre como um objectivo,
eliminar habitos e actividades desnecessarias, evitar riscos desnecessarios

¢. Produzir resultados: Procurar a criatividade, desafiar o comum e procurar

melhorias, sonhar grande, ter metas, trabalhar duro.

6.3.Estratégia

Para 2024 a Lwei tem como objectivo estratégico central a sua “Firmac¢do como player
de confianca assegurando o crescimento sustentavel”. Objectivamos ser o nimero 1
no mercado quando se trata de construir relages sélidas, duradouras e de ganho mutuo,
isso a nivel dos investidores, peers e do préprio regulador. com isto pretendemos garantir
0 crescimento continuo do negdécio baseando-nos nos melhores principios de gestao, na

exceléncia operacional e na inovagéo.

Para a concretizacao da nossa visao estratégica, foram identificados 3 pilares chaves para

o alcance deste desafio:

1) Assegurar o crescimento sustentavel do negécio — Com este pilar pretendemos
garantir o crescimento continuo e sustentavel do negécio, fazendo recurso a inovacéo e
melhores préticas de intermediacéo, aspiramos com isto tornar a Lwei no principal agente
de liquidez no mercado, ativar outras linhas de negécio como consultoria e reforcar as

parcerias internacionais;

2) Melhorar experiéncia operacional e processos internos — apostar fortemente na
optimizacao de processos e estabelecimento de um ambiente de trabalho que visa elevar
o nivel de satisfacdo dos talentos, a empresa espera com isto, simplificar e digitalizar
processos, solidificar a robustez tecnoldgica e ciber-segurancga, tornar a firma uma

referéncia em experiéncia de trabalho primando pela meritocracia interna;

3) Melhorar a experiéncia do cliente através de solucdes e produtos inovadores —
proporcionar aos clientes uma experiéncia Unica e personalizada, garantindo a
simplicidade na jornada de investimento. Pretendemos com isto, servir como principal
agregador de produtos financeiros, tornar a Lwei na principal escolha dos investidores e

estabelecer uma cultura interna focada no cliente.
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7. Governo Societario

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Conselho de Adminstragédo

Corretagem

Contabilidade & Compliance & Estratégia &
Finangas [ Risco [ Crescimento

Mercado

Talentos Auditoria interna Markt-:\tlng -
y Crescimento

Research

Figure 4 — Estrutura corporativa

7.1.Mesa da Assembleia Geral

Nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 16.° dos Estatutos da Lwei Brokers, a Mesa da
Assembleia Geral é composta por um presidente, um vice-presidente e por um secretario

eleito pela Assembleia Geral. A 31 de Dezembro de 2023 a Mesa da Assembleia Geral
apresentava a seguinte composicao.

» Presidente — Yannick Nielson Mussungo Sabino Gomes
» Vice-Presidente — Guilherme Elias Gongalves Cussecala

» Secretério — Willkenny Manuel Bartolomeu Custédio

RELATORIO E- CONTAS P4gina 13 de-38



7.2.Conselho de Administracao

Nos termos dos Estatutos da Lwei Brokers, a administracdo da sociedade é exercida por um
Conselho de Administracéo, eleito pela Assembleia Geral, constituida por cinco elementos
eleitos em Assembleia Geral. A 31 de Dezembro de 2023 o Conselho de Administracdo da

Lwei apresentava a seguinte composicao:

» Presidente — Carlos Alexandre Sebastiao
Vice-Presidente - Assis Leandro B. da Paixao
Administrador Executivo - Jorge Martins Gongalves

Administrador Executivo — Heridanio Danilo Ramos da Cruz

Y V VYV V

Administrador Executivo - Almeida Kanda Ernesto Manuel Fernandes

Contudo, aos 12 de Janeiro de 2024, foi alterada a composicdo do Conselho de
Administrac@o, em sede da reunido Extraordinéria da Assembleia Geral, passando o0 mesmo

a integrar os seguintes elementos:

» Presidente — Jodo Sandumbo Sionguele
Vice-Presidente — Kazekene Manuel Oliveira
Administrador Executivo - Jorge Martins Gongalves

Administrador Executivo — Hélder Saluvo

YV V VYV V

Administrador Executivo - AlImeida Kanda Ernesto Manuel Fernandes

Entre as suas atribuicdes compete ao Conselho de Administragdo supervisionar o negocio
conforme o seu objecto social, bem como garantir a organizacao interna da sociedade e as

normas de funcionamento.

7.3.Conselho Fiscal

A fiscalizacdo da sociedade é exercida por um Conselho Fiscal composto por trés membros,
dos quais um Presidente do Conselho Fiscal, um Vice-Presidente do Conselho Fiscal e um

Vogal.

A composi¢ao do Conselho Fiscal, no final do exercicio a que este Relatdrio reporta, encontra-

se identificada abaixo:

» Presidente do Conselho Fiscal - Nelson Freitas
> Vice - Presidente do Conselho Fiscal - Judite Lissilene Toloko da Silva

» Vogal - Delvino Samuel Januario Funete



A empresa mantém a cultura da contratacdo de jovens, visto como um factor
fundamental para o crescimento da empresa dentro de um ambiente desafiante e de
constante mudanca. A estes jovens profissionais € dada a oportunidade de adquirir
experiéncia e desenvolverem as suas habilidades junto de profissionais com elevada

experiéncia no mercado.

Atendendo a evolucdo do negdcio e as exigéncias do mercado, em 2023 procedeu-
se com a contratacdo de talentos para diversas areas, refletindo num aumento de
55,5%.

N° colaboradores 28 18 19

Turnover 55,5% -5,2%

Tendo em atencdo o compromisso da Firma na equidade do género, observa-se um

crescimento na contratacdo de mulheres no periodo em questéo.

Género M F M F M F

N° colaboradores 19 9 8 10 12 7

Durante 0 ano de 2023, foram realizados 1 445 negdcios, movimentando mais de Kz 32 mil
milhdes de kwanzas, 0 que representa um aumento no nimero de negécio de 131,9% face

ao periodo homoélogo.

32,208.36

2,571.19
129.86

2021 2022 2023
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Em relacdo ao montante negociado por tipologia de valor mobiliario, confirma-se a
predominancia das OT-NR (93,20%), em relacdo as OT-ME (6,35%), acc¢bes (0,24%),
obrigacdes ordinarias (0,19%), enquanto as OT-TX representam simplesmente 0,04%

0.049 0-19%

93%

0.24%

7%

AccOes mQObrigagOes Ordindrias ®BOTME ®BOTNR ®mOTTX

Gréfico 5 - Distribuicéo por tipologia por instrumento financeiro

Instrumento Financeiro

Montante Negociado

milhdes de kwanzas

Accdes 75,81 Kz
Obrigacdes Ordinarias 60,20 Kz
OTME 2 043,74 Kz
OTNR 30 016,78 Kz
OTTX 11,83 Kz
Total Geral 32 208,36 Kz

A nivel do crescimento das contas custédia, verificamos um incremento na ordem 459
contas, registando um total de 1 054 contas a 31 de Dezembro de 2023, das quais 993

de clientes particulares e 61 de clientes corporativos.

Gréfico 5 - Evolugdo anual do numero de contas custodia

2021 2022
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9.1.Indicadores financeiro

Relativamente as variagdes do balanco, verificou-se um aumento substancial do capital

préprio, situando-se em territorio positivo, revertendo a situacdo verificada em 2022.

27.28
18.10 20.61 22.78

9.18 .
=1

Milhdes de Kwanzas

2021 2022 -2.17

69.19

51.34

2023

Total do Activo  mTotal do Passivo  m Total do Capital Proprio

Grafico 6 - Evolucdo das principais rubricas do Balanco

No que diz respeito a performance da empresa, como consequéncia do aumento significativo

no volume das negociacdes, em 31 de Dezembro de 2023 o volume de receitas da Lwei

Brokers situou-se em Kz 283 468 187,02, um aumento de cerca de 684% face ao periodo

homoélogo de 2022.

41.82 36.14

2021 2022
Fonte: LWEI BROKERS, 2024

Figure 7 - Evolucao das receitas

283.47

2023



Em relagéo aos custos, em 31 de Dezembro de 2023 a rubrica de custos operacionais

apresentava a seguinte cComposiGao.

2% 1%

Custos com o pessoal
Amortizacdes

® Fornecimento de servicos de
terceiros

Impostos

2%
m Qutros

As rubricas de fornecimento e servicos de terceiros (Kz 101 524 302,46) e custo com
pessoal (Kz 65 420 921,23) totalizaram mais de 86% do total de custos registados em
2023.

Com base no acima, o resultado liquido do exercicio situou-se em Kz 71 354 158,05,

um aumento de cerca de 439% comparado ao ano de 2022.
71.35

15.27

2021 2022 2023
-21.06

O conselho de administracdo, tendo em conta as disposi¢cdes legais e estatutarias e
considerando que no exercicio de 2023, a Lwei Brokers SCVM,S.A obteve resultados liquidos
no valor de Kz 71 900 064,25 decorrente da actividade da empresa, propde que os resultados

sejam aplicados da seguintes maneira:

Lucro Liquido 71 900 064,25
Reserva Legal 10 785 009,64 15%
Dividendos para Acionistas 15113 393,51 21,02%

Retencdo de Lucros 46 001 661,11 63,98%



BALANCO

Designacéo Notas 2023 2022
ACTIVO
Activo ndo correntes:
Imobilizacbes Corporeas 10 488 039,38 3 097 365,86
ImobilizagBes incorpdreas 5075 706,98 125 680,72
15 563 746,36 3223 046,58
Activo correntes:
Existéncias - 30 350,00
Contas a receber 12 424 462,84 10 897 952,13
Disponibilidades 10 92 541 301,22 2 634 554,31
Outros activos correntes 11 - 3826 923,16
104 965 764,06 17 389 779,60
Total do activo 120 529 510,42 20 612 826,18
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital proéprio:
Capital 12 15 000 000,00 15 000 000,00
Reservas 13 763 481,67 763 481,67
Resultados transitados 14 (17 930 814,78) 3134 053,31
Resultados do exercicio 71 900 064,25 (21 064 868,09)
69 732 731,14 -2167 333,11
Passivo corrente:
Contas a pagar 19 48 906 779,28 20 851 148,38
Outros passivos correntes 21 1 890 000,00 1929 010,91

Total do capital préprio e passivo

50 796 779,28

120 529 510,42

22 780 159,29

20 612 826,18



DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Designacéo Notas 2023 2022
Vendas 22 - -
Prestagdes de servicos 23 282 602 051,54 36 140 915,88
Outros proveitos operacionais 24 922 668,90 -
283 524 720,44 36 140 915,88
Custos com o pessoal 28 65 420 921,23 24 899 368,44
Amortizacbes 29 2 653 262,02 1863 574,30
Outros custos e perdas operacionais 30 107 315 871,39 30 209 344,59
Resultados operacionais 108 134 665,80 (20 831 371,45)
Resultados financeiros 31 802 637,72 (5834 633,08)
Resultados de filiais e associadas 32 g 5
Resultados n&o operacionais 33 (19 060 123,92) 5573 636,44
Resultados antes de impostos 89 877 179,60 (21 092 368,09)
Imposto sobre os rendimentos 35 17 977 115,34 =
Resultados liquidos das actividades 71 900 064,25 (21 092 368,09)
correntes
Resultados extraordinarios 34 - 27 500,00
Imposto sobre o rendimento 35 - -

Resultado liquido do exercicio

71 900 064,25

(21 064 868,09)




DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA

Designacéo Notas 2023 2022
Fluxo de caixa das actividades operacionais:
Rendimentos (de caixa) de clientes... ... ... ... ... . 332 636 990,80 36 140 915,88
Pagamentos (de caixa) a fornecedores e 158 317 781,98 55219 896,51
empregados
Compras - 419 000,16
Impostos 36 945 011,14 6 175 393,74
Salarios e Remuneracgdes 47 092 279,74 21574716,72
Fornecimentos e Servigos de Terceiros 111 225 502,24 33645 179,79
Multas néo Fiscais - 55 000,00
Caixa gerada pelas operagdes: 37 374 197,68 (25 728 374,53)
Outros pagamentos 29974 876,34 1765 127,07
Outros recebimentos.........cccovveereiiieiieneeeninn 624 321,96 5981 136,44
Juros pagos: - -
.......................................... (29 350 554,38) 4216 009,37
Imposto s/0S IUCrOS Pagos... ... ... ovcee vee e e e 722 059,00 -
Fluxos de caixa antes da rubrica 107 301 584,30 (21 512 365,16)
extraordinaria:
Caixa liquida proveniente das actividades 107 301 584,30 (21 512 365,16)
operacionais
Fluxo de caixa das actividades de investimento: 179 178,49 178 905,57
Recebimentos provenientes de:
Investimentos Financeiros... ... ... ... coo oo e .. 179 178,49 -
..... Juros e proveitos similares 178 905,57
Pagamentos respeitantes a: 17 574 015,77 8 290,92
Imobilizagdes corplreas... ... ... .. cov vev wev cv e 12 048 371,45 -
Imobilizagdes incorplreas... ... ... .. cev cuv e e 5519 233,32 -
Investimentos Financeiros... ... .. 6 411,00 8 290,92
Fluxos de caixa antes da rubrica extraordinaria: (17 394 837,28) 170 614,65
Caixa liquida usada nas actividades de (17 394 837,28) 170 614,65
investimento
Fluxo de caixa das actividades de financiamento -
Recebimentos provenientes de: -
Aumentos de capital, prestacGes -
suplementares e vendas de ac¢bes ou quotas
proprias... ... ... ...
Pagamentos respeitantes a: -
Reducdes de capital e prest. suplementares.. -
Compras de acg¢des ou quotas proprias... ... ... -
Dividendos ou lucros pagos... ... .. -
Fluxos de caixa antes da rubrica -
extraordinaria:
Caixa liquida usada nas actividades de s
financiamento
Aumento liquido de caixa e seus 89 906 747,02 (21 341 750,51)
equivalentes... ... ....
Caixa e seus equivalentes no inicio do 10 2 634 554,20 23976 304,82
periodo... ... ...
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo... 10 92 541 301,22 2 634 554,31

Variacdo de Caixa e seus equivalentes no fim
do periodo.

89 906 747,02

(21 341 750,51)




stracoes Financeiras



A Lwei Mansamusa Brokers — SCVM, S.A destaca-se no panorama do mercado financeiro e
de capitais como uma Sociedade Andénima de referéncia, iniciando suas operagfes no ano
de 2019. A esséncia do nosso empreendimento estd no comprometimento com a exceléncia
na recepc¢dao, transmissao e execuc¢ao de ordens em nome de terceiros, tanto em mercados
regulados quanto alternativos. Nosso leque de servicos se estende a gestédo de carteiras de
investimento ndo discricionarias, além de registar, custodiar e oferecer servicos de guarda de
valores. Dedicamo-nos igualmente a consultoria de investimentos e a intermediagdo de

ofertas publicas sem garantia.

Registada com o numero 5000019941, nossa empresa orgulha-se de um capital social
robusto, contabilizando Kz 15.000.000,00 subscrito. Localizada na Avenida de Portugal, Rua
Dr. Américo Boa Vida, Edificio Ddlia Plaza, Luanda-Angola, a Lwei Mansamusa Brokers —

SCVM, S.A tem como epicentro um local de f4cil acesso para 0s nossos clientes e parceiros.

Em conformidade com as normas contabeis, as notas explicativas ausentes desta
apresentacdo sédo aquelas que ndo se aplicam ou que sdo consideradas de caracter imaterial,
contudo, mantém-se a sequéncia numérica estipulada pelo Plano Geral de Contabilidade

vigente em Angola (PGC).

2.1. Bases de Preparacéo

As demonstracdes financeiras da Empresa foram preparadas conforme o Plano Geral de
Contabilidade Angolano, estabelecido pelo Decreto n.° 82/01, de 16 de novembro. Este plano
define as regras para apresentacado das demonstracdes financeiras, principios contabilisticos,
modelos de demonstracdes financeiras, critérios de reconhecimento de classes nas
demonstrag6es financeiras e o codigo de contas. As demonstracdes foram elaboradas sob o
regime de acréscimo e continuidade, considerando as caracteristicas qualitativas de
compreensibilidade, relevancia, materialidade, fiabilidade, representacdo fidedigna,
substancia sobre forma, neutralidade, prudéncia, plenitude e comparabilidade. A moeda

utilizada é o Kwanza (Kz).



2.2. Bases de Valorizacdo Adotadas na Preparacéo das Demonstracdes
Financeiras

As demonstragdes foram elaboradas com base no critério de custo histérico, onde os ativos
sdo registados pelo valor pago ou a pagar no momento da aquisicdo, e 0S passivos sao
registados pela quantia dos produtos recebidos em troca da obrigacéo ou pelas quantias em

dinheiro esperadas para serem pagas para satisfazer o passivo no curso normal do negdcio.

3.1. Imobilizagbes Corporeas

Valorizadas ao custo de aquisicdo, que inclui o preco de compra e custos adicionais. As
amortizacdes sdo calculadas pelo método das quotas constantes.

Imobilizacbes Corpoéreas 12,5/33,33% 4 Anos
Equipamento administrativo 33,33% 3 Anos
Imobiliza¢Bes Incorporeas 33,33% 3/4 Anos

3.2. Contas a Receber

As contas a receber foram valorizadas ao custo histérico. Nao registamos saldo em moeda
estrangeira, todavia os activos adquiridos em moeda estrangeira foram convertidos a taxa de
cambio do dia.

Durante o exercicio nem todos os activos representaram vantagens econoémicas, fruto disso
obtivemos perdas por imparidade por motivos exdgenos registada na conta de cliente de
cobranca duvidosa por contrapartida de custos.

3.2.1. Provisofes

As provisbes sdo reconhecidas em sequéncia de ventos ocorridos que indiguem,
objectivamente e de forma quantificavel que a totalidade ou parte do saldo em divida n&o
sera recebido.



3.3. Disponibilidades

A rubrica disponibilidades, compreende todos os saldos em caixa e todos os saldos em
bancos em moeda nacional, imediatamente mobilizaveis, sendo que, a valorimetria adoptada
€ a do custo historico.

Detalhes sobre os saldos em Caixa e Bancos encontram-se na nota 10 dos anexos as

Demonstracdes Financeiras, representando o saldo a 31 de dezembro de 2023.
3.4. Contas a Pagar

Os valores registados nesta rlbrica estdo relacionados com as operagbes normais
decorrentes da actividade da empresa nomeadamente fornecedores, estado e outros

credores valorizadas ao custo histoérico
3.5. Empréstimos

Registados no passivo pelo valor nominal liquido de comissfes, com os custos reconhecidos

como gasto na demonstracdo dos resultados do exercicio.
3.6. Especializagdo de Exercicios

As receitas e despesas sao reconhecidas a medida que sao geradas, independentemente do
momento em que séo recebidas ou pagas, com as diferencas registadas nas rubricas de

acréscimos e diferimentos.
3.7. Saldos e Transac8es em Moeda Estrangeira

As Demonstracfes Financeiras sdo preparadas com base na moeda funcional, sendo
expressas em Kwanzas, o que corresponde a moeda usada no ambiente econémico onde as
operacdes da Lwei Brokers sdo desenvolvidas. As transa¢des ou 0s movimentos distintos da

moeda funcional sdo convertidos para Kwanza a taxa de cambio do BNA a data de balanco.

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, os cambios de referéncia, do Kwanza face ao Ddlar

dos Estados Unidos (USD) e ao Euro (EUR) eram os seguintes:

EUR 915,990 537,438

USD 828,800 503,691



3.8. Reconhecimento dos Proveitos

Os proveitos séo reconhecidos na demonstracdo de resultados quando estes possam ser

guantificados com fiabilidade.
3.8.1. Prestacédo de Servicos

Os valores provenientes dos servigos prestados sdo normalmente reconhecidos quando é

possivel demonstrar a conclusado da transacg¢do no periodo a que dizem respeito.

3.9. Custo com o Pessoal

As remuneracdes dos colaboradores e administradores integram uma componente fixa,
conforme contrato e componente variavel. A componente variavel é determinada em
resultado do desempenho individual dos colaboradores e administradores, pelo que, compete
ao Conselho de Administracdo e a Comissao de remuneragées dos membros dos 6rgdos

sociais avaliarem e fixarem os respectivos critérios.

3.10. Regime Fiscal
3.10.1. Imposto Industrial

Este € um imposto direto que incide sobre o lucro das empresas. A taxa de 25% é aplicada
sobre o lucro liquido obtido pela empresa ap6s a deduc¢édo de todas as despesas operacionais,

financeiras e outras permissiveis pela legislagéo fiscal em vigor.
3.10.2. Seguranca Social

Este valor representa a contribuicdo obrigatoria das empresas para o sistema de seguranca
social, sendo custeado pela firma em 8% do valor das remuneracdes brutas e 3% do valor
das remuneracgdes brutas para os colaboradores. Esta contribuicao financia beneficios como

aposentadoria, assisténcia médica e subsidios por incapacidade.
3.10.3. Imposto Sobre Rendimento do Trabalho (IRT): Variando entre 7% e 17%

O IRT é um imposto que incide sobre o rendimento das pessoas fisicas. As taxas variam de
acordo com o escaldo de rendimento do trabalhador, sendo progressivas conforme o
aumento dos ganhos. Estas taxas sao aplicadas sobre o rendimento mensal dos funcionérios,

refletindo a politica de tributacéo progressiva do pais.



3.10.4. Retencédo na Fonte: 6,5% para prestacdes de servigos

Este € um mecanismo de recolhimento de impostos onde o pagador do rendimento retém
uma percentagem deste valor e entrega-o diretamente ao fisco. No caso de presta¢cbes de
servicos, a taxa é de 6,5%. A retencdo na fonte visa garantir a cobranca efetiva do imposto e

evitar a evasao fiscal.
3.10.5. Imposto Sobre o Valor Acrescentado (IVA)

O IVA é um imposto indireto aplicado ao consumo. Este imposto é adicionado ao preco de
bens e servicos em todas as etapas da cadeia de producao e distribuicdo. O valor é pago
pelo consumidor final, e as empresas atuam como intermediarias na coleta e no repasse

deste imposto ao Estado.
3.10.6. Imposto de Aplicac&o de Capitais (IAC)

A legislacdo em vigor referente ao Imposto de Aplicacdo de Capitais (IAC), determina a
tributacao de 10% dos lucros, seja qual for a sua natureza, espécie ou designacéo, atribuidos

aos socios das sociedades comerciais.

O IAC incide também sobre os rendimentos provenientes de aplicacfes financeiras e outras
operacdes tributveis realizadas pela Sociedade. Os juros de depdsito a prazo realizados

pela Lwei Brokers sao retidos pela instituicdo financeira onde a aplicagdo foi constituida.
3.10.7. Imposto Predial (IP)

A legislacdo em vigor referente ao Imposto Predial, reitera a obrigatoriedade de retengéo na
fonte, no caso de inquilinos que disponham de contabilidade organizada. A taxa de retencao

na fonte é de 15% sobre o0 pagamento das rendas.

3.11. Alteragao nas politicas

Ndo houve qualquer alteragdo nas politicas contabilisticas no periodo em analise,

relativamente as utilizadas no ano de 2022.



LYK sRokERS

4. Imobilizagdes Corporeas
4.1 — Composicéo
Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composic¢ao:

Saldo de 31-12-2023

Acumuladas

Equipamentos administrativo 14 530 981,67 5330671,61 9 200 310,06
Outros imobilizados

corpéreas 1528 630,03 240 900,71 1287 729,32
Total 16 059 611,70 5571572,32 10 488 039,38

Saldo de 31-12-2022

: Amortizacdes S

Equipamentos administrativo 5619 839,79 3 400 220,90 2219 618,89
Outros imobilizados 1 140 000,00 262 253,02 877 746,98
corporeas

Total 6 759 839,79 3662 473,92 3097 365,87

4.2 Movimentos, ocorridos durante o exercicio no valor bruto

Saldo de 31-12-2023

Abates/
Rubricas Saldo inicial Aumento Transferéncias Saldo Final

Equipamentos 561083978 1131974142 240859953 14 530 981,67
administrativo

Outros imobilizados 4 4 44 500 00 728 630,03 340 000,00 1 528 630,03
corporeas

Total 6 759 839,78 9 300 048,92 - 16 059 611,70

Saldo de 31-12-2022

Abates/
Rubricas Saldo inicial Aumento Transferéncias Saldo Final

Equipamentos 314359953 2476 240,25 5619 839,78
administrativo

Outros imobilizados 340 000,00 800 000,00 - 1 140 000,00
corporeas

Total 348359953 3276 240,25 ; 6 759 839,78
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4.3 Movimentos, ocorridos durante o exercicio nas amortizagcdes acumuladas

Saldo de 31-12-2023

Equipamentos

L ; 3400 220,90 7739 271,14
administrativo
Outros imobilizados 565 55302 580 900,71
corpéreas
Total 3662473,92 15145737,31
Saldo de 31-12-2022
Equipamentos 2085881,81 1314 339,09
administrativo
Outrgs imobilizados 82 253.01 180 000,01
corporeas
Total 2168 134,82 1494 339,10

5.1 Composicéo

2408599,53

340 000,00
2748 599,53

5330671,61

240 900,71
5571572,32

3 400 220,90

262 253,02
3662 473,92

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Saldo em 31-12-2023

Despesas de constituicdo
Outros imobilizados
incorpdreas

Total

Saldo de 31-12-2022

Despesas de constituicdo
Outros imobilizados
incorpGreas

Total

1 389 138,32
6 179 358,94
7 568 497,26

1389 138,32
660 125,62
2 049 263,94

1 389 138,32
1103 651,96
2 492 790,28

1 329 260,56
594 322,66
1923 583,22

5075 706,98
5075 706,98

59 877,76
65 802,96
125 680,72
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5.2 Movimentos ocorridos durante o exercicio no valor bruto

Saldo em 31-12-2023

Despesas de

ConuttuicAo 1389 138,32 - 1389 139,32
Outros imobiliz. 660 125,62 - 5519 233,32 - 617935894
Incorporeas

. 2 049 263,94 . 5519 233,32 - 7568 497,26

Saldo em 31-12-2022

Despesas de

1389 138,32 1389 138,32
constituicao
Outros imobiliz.
incorpéreas 660 125,62 - - - 660 125,62
Total 2 049 263,94 - - - 2 049 263,94

5.3 Movimentos, ocorridos durante o exercicio nas amortizag6es acumuladas

Saldo em 31-12-2023

Saldo inicial Abates/Transfs Saldo Final

Despesas de

e 132926056 59 877,76 1389 138,32
Outros imobiliz. 504 322,66 509 329,30 ] 1103 651,96
Incorporeas

Total 192358322 569 207,63 ] 2 492 790,28

Saldo em 31-12-2022

Saldo inicial Abates/‘l’ransfs Saldo Final

Despesas de

oo 1 089 544,50 239 716,06 - 1 329 260,56
constituicao
Outros imobiliz.
incorpéreas 417 303,52 177 019,14 - 594 322,66
Total 1 506 848,02 416 735,20 - 1923 583,22
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8. Existéncias

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composic¢ao:

2023
Rubricas Saldo inicial Valor 2022
liquido
Materias primas, subsid. e de
consumo 30 350,00 - - 30 350,00
Total 30 350,00 - - 30 350,00

Em 2022, nesta rdbrica estavam registados consumiveis que apds o0 seu uso foram

regularizados em contrapartida de custos com materiais de escritério no presente exercicio.

9. Contas a receber

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composi¢ao:

2023

N&o corrente

Vencivel até 5 | Vencivel a +5
anos anos Total

2022

Valor bruto

Clientes - correntes 12 424 462,84 - - 12 424 462.84 7 758 960,15
Estado - - - - 1181 320,60
Outros devedores - - - - 2167 891,98
Total 12 424 462,84 - - 12 424 462.84 11108 172,73

10. Disponibilidades

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

2023 2022

Saldos em Bancos (a) 92 407 717,26 2 634 554,31
Caixa 133 583,96 -
Total 92 541 301,22 2 634 554,31

() A rubrica saldos em banco apresenta a seguinte composicao:

Saldos em Bancos Valor

Depdsito a Prazo 18 005 000,00
Depésito a Ordem 74 402 717,26
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11. Outros ativos correntes

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composic¢ao:

Proveitos a faturar > (63 326.84)
Encargos a repartir para periodos i 3890 250.00
futuros

Total . 3826 923.16

Os encargos a repartir para periodos futuros em 2022 foram regularizados em contrapartida

de custos (vide nota 28).

12. Capital
12.1 Composi¢ado e movimento do periodo

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

2022 15 000 000.00 - - 15 000 000,00
2023 15 000 000.00 3 = 15 000 000,00



12.2 Composicdo em participacdo acionista

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Jorge Martins Gongalves 1544 15,44% 2 316 000,00
Outros 8 456 84,56% 12 684 000,00
Total 10 000 100% 15 000 000,00

(a) Reflecte a estrutura accionista vigente, conforme Acta n.° 01/2024 da Assembleia
Geral Extraordinaria datada de 12 de Janeiro de 2024, devido as operagdes

realizadas, nomeadamente:
i.  Ractificagdes e rectificacoes;
ii. Regularizagéo da transmissao a titulo oneroso de acgoes.

13. Reservas

13.1 Composicao

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Reserva Legal 763 481,67 - - - 763 481,67

Reservas de

reavaliacio ) i i i
Reservas com

fins especiais i ) ) )
Reservas livres
Total 763 481,67 - - -

763 481,67

14.1 Composicéo

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composi¢ao:

Movimento do periodo -

Transferéncia dos
resultados do exercicio 3 134 053,31 - (21 064 868,09) (17 930 814,78)

anterior

Outros movimentos -
Total 3134 053,31 -



19.1 Composicao

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Fornecedores-correntes
Estado (a)
Participant. Participadas

Pessoal

Outros credores (a)

Total

11 950 691.10
29 580 861.42
6 581 291.40
793 935,36

48 906 779,28

11 950 691,10
29 580 861.42
6 581 291.40
793 935,36

49 452 685,48

3 741 203,60
6 692 181,21
6 581 291,40
4 046 692,77
21 061 368,98

(a) A rabrica outros credores estd composta pela diferenca entre a conta 37.4 e a conta
37.9 do balancete.

a) Estado

A rubrica de estado em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte

composicao:

Impostos sobre os lucros

Adiantamentos

Retencao na fonte

Encargo do ano
Subtotal
IVA a pagar

Impostos de rendimentos de trabalhos

Imposto de Selo

Imposto Predial Urbano

Outros impostos
Subtotal
Total

17977 115.20

643 134.39
492 850.10
19 113 099.69
7 180 255,33
1 360 520.56
840 739,62

1 086 246,22
10 467 761.73
29 580 861,42

689 018,86

323 832,84
413 999,07
1426 850,77
937 486,05
316 446,05
1 000,00
840 739,62

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Encargos a Pagar
Total

Os encargos a pagar sdo compostos a 100% por uma terceirizacdo de servico.

1 890 000,00
1 890 000,00

3 169 658,72
5 265 330,44
6 692 181,21

(1 929 010,91)
(1 929 010,91)



Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Servigos Principais (a) 282 602 051,54 16 140 915,88
Servigos secundarios - 20 000 000,00
Total 282 602 051,54 36 140 915,88

(a) Em 31 de Dezembro de 2023 a rubrica de Servigcos Principais apresentam a

seguinte composicao:

Servigos Principais

Instrumento da Divida Publica 281 267 933,19 16 140 915,88

Operacbes Transversais 336 077,24 -

Eventos Societarios 879 466,03 -
Otﬁfogsoes Unidades de Participagéo e 118 575,08 )

Sub-total 282 602 051,54 16 140 915,88
Servigos Secundarios

Consultoria - 20 000 000,00
Total 282 602 051,54 20 000 000,00

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composic¢ao:

Correspondentes 60 000,00 .
Outros Proveitos 862 668,90 5
Total 922 668,90 -

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composic¢ao:

Remuneragéo Orgaos Sociais 3 890 250,00 -
Remuneracéo do Pessoal 54 280 446,40 22 839 679,22
Encargos 4310137,04 1741 979,32
Outras Despesas 2 940 087,79 317 709,90

Total 65 420 921,23 24 899 368,44



Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Imobilizacdes corpoéreas (Nota 4)
ImobilizacBes incorpdreas (Nota 5)
Total

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Fornecimento de servicos de terceiros (a)

Impostos
Outros
Total

2155 335,24
497 926,78
2 653 262,02

101 580 111,18
3 664 282,60
207147761

107 315 871,39

1446 839,10
416 735,20
1 863 574,30

28 902 763,35

1291 581,24
15 000,00

30 209 344,59

(a) Em 2023, a rubrica de Fornecimento de Servico de Terceiros apresenta a seguinte

COmposi¢ao:

Fornecimento de servigcos de terceiros

Agua

Conservacao e reparacao

Material proteccéo, seg. e conforto
Material de escritdrio

Livros e Documentacao técnica
Outros Fornecimentos

Comunicacao e publicidade e diversos

Rendas e alugueres

Seguros

Deslocacdes e estadas
Despesas de representacao
Conservacao e reparacao
Limpeza, higiene e conforto
Publicidade e propaganda
Contencioso e notariado
Comissbes a intermediacdes
Assisténcia técnica

Trabalhos executados no exterior
Honorarios e avencas

Outros Servicos

Impostos

Outros custos e perdas operacionais

101 580 111,18
403 600,00
1941 047,02
60 947,19

1 022 399,56
66 350,00
478 114,00

4 037 017,55
20 091 945,56
853 063,09
78 900,00
660 461,24

12 578,95

123 599,68
270 000,00
350 226,00
58 548 708,66
953 622,71
547 949,67
3484 827,50
7 721 406,48
3 664 282,60
2 063 959,49



Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Proveitos e ganhos financeiros

Juros 179 178,49 -
Investimentos financeiros (difereng. Cambio) 19 950,00 147 849,32
QOutros 604 371,96 31 056,25
Subtotal 803 500,42 178 905,57
Custos e perdas financeiras
Juros S 44,43
Outros 862,73 6 013 494,31
Subtotal 862,73 6 013 538,74
Total 802 637,72 (5834 633,17)

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Proveitos e ganhos ndo operacionais

Outros proveitos e ganhos ndo operacionais 4 587 215,29 5953 636,44
Subtotal 4 587 215,29 5 953 636,44
Custos e perdas nao operacionais

Multas e penalidades contratuais . 80 000,00

Outros custos e perdas ndo operacionais 23 647 339,22 300 000,00
Subtotal 23 647 339,22 380 000,00
Total (19 060 123,93) 5573 636,44

No que diz respeito aos outros custos e perdas ndo operacionais, importa destacar o

seguinte:
a) Cobrancas Duvidosas - AOA 5 500 000,00:

Reflete valores a receber de clientes referentes a servi¢os prestados, mas nao totalmente
liguidados, classificados como cobrancas duvidosas. ApGs um processo juridico de
negociacdo, esses valores foram transferidos para custos ndo operacionais, em

conformidade com as normas contabilisticas aplicaveis.
b) Multas - AOA 10 067 325,53:

Esta quantia representa a regularizacdo integral de impostos em atraso, incluindo multas e
juros relacionados a periodos anteriores (2020, 2021 e 2022). Esta acdo demonstra 0 N0Sso

compromisso em cumprir com todas as obrigag6es fiscais e regulamentares.



c) Correcdo do Exercicio Anterior - AOA 8 080 013,69:

Este montante corresponde a ajustes contabilisticos realizados em exercicios anteriores,

evidenciando a nossa busca pela preciséo e transparéncia nos registos contabilisticos.

Apesar dos desafios enfrentados, estamos confiantes na capacidade da empresa em supera-
los e em manter uma trajetéria de crescimento sustentavel. Continuaremos a implementar
estratégias robustas para fortalecer a nossa posi¢do no mercado e maximizar o valor para os

NOSSoS acionistas.

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 esta rubrica tem a seguinte composicao:

Proveitos e ganhos extraordinarios 0,00 27 500,00
Expropriacbes 0,00 27 500,00
Total 0,00 27 500,00

O Conselho de Administracéo é responsavel pela preparacéo, integridade e objectividade das

Demonstracdes Financeiras e demais informagdes contidas neste relatorio.

Dentro das boas praticas de Governo Corporativo, 0 Conselho de Administracdo declara que

nao tem conhecimento de quaisquer aspectos que obstem a sua convic¢ao que:

e As Demonstracdes Financeiras referentes ao exercicio findo em 31 de Dezembro de
2023, auditadas e preparadas em conformidade com o normativo em vigor em Angola,
dao uma imagem verdadeira e apropriada do Activo, Passivo, Capital Préprio e
Resultados da Lwei Brokers.

¢ O Relatério de Gestao expbe fielmente a evolucao dos negécios, o desempenho e a
posicao financeira da Lwei Brokers, em 2023.
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